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Velkommen til Generalforsamling

PENSIONSKASSEN

Jordbrugsakademikere & Dyrlaeger



Foredrag med Michael Mgller:

Opsparing 1 et livstidsperspektiv

» Professor, CBS.

« Seerinteresser:
Privatgkonomi og
pension.

« Medlem af
Nationalbankens
bestyrelse.

- Forfatter til blandt
andet Din gkonomi og
Du og din pension.
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Punkt 1: Valg af dirigent

Dagsorden

1.
2.
3.
4.
S.
6.
7.
8.

Valg af dirigent

Bestyrelsens beretning

Forelaeggelse og godkendelse af Arsrapport 2013
Forslag fra bestyrelse og medlemmer

Valg af bestyrelse

Valg af revisorer

Sted for naeste ars generalforsamling

Eventuelt
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Punkt 2: Bestyrelsens beretning

Dagsorden

1.
2.
3.
4.
S.
6.
7.
8.

Valg af dirigent

Bestyrelsens beretning

Forelaeggelse og godkendelse af Arsrapport 2013
Forslag fra bestyrelse og medlemmer

Valg af bestyrelse

Valg af revisorer

Sted for naeste ars generalforsamling

Eventuelt
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Punkt 2: Bestyrelsens beretning

Merafkast hvert ar 2009-2013

80%

70%

60%

50%

40%

30%

Akkumuleret afkast

20%

10%

Merafkast —@- Investeringsafkast —®- Markedsafkast

Figuren viser vores realiserede investeringsafkast, markedsafkastet og merafkastet forstaet

som forskellen mellem de to farstnaevnte. Alle tal er beregnet ekskl. ejendomme.
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Bestyrelsens beretning

Punkt 2
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Bestyrelsens beretning

Punkt 2
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Punkt 2: Bestyrelsens beretning

Vores forretningsmodel

Egenkapital

Seerlige

Pensionsafkastskat
bonushensaettelser

Investeringsafkast

Pensionsindbetalinger Pensionsudbetalinger

Pensionsmaessige
hensaettelser
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Punkt 2: Bestyrelsens beretning

Vores forretningsmodel

Formuen 65-arig pensionist med 2,2 mio. kr. i opsparing

200.000
m EK-tillaeg

m SB-tilleeg
150.000

B Grundpension

100.000

50.000

1 3 5 7 9 11 13 15 17 19 21 23 25 27 29

Opsparingen udloddes over 22 ar som alderspension og efterfalgende 7 ar
som aegtefeellepension i form af grundpensioner. Egenkapital (EK) og
Seerlige bonushenseettelser (SB) faglger som tilleeg grundpensionen.

(11 ]] Generalforsamling 2014 28.04.2014 10



Punkt 2: Bestyrelsens beretning

Vores forretningsmodel
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- Afkast efter skat = Kontorente efter skat

(3111 Generalforsamling 2014 28.04.2014 11
(1] ]|



Punkt 2: Bestyrelsens beretning

Flere aktiver omfattet af retningslinjer

ESG d=kning 2012 ESG d=kning 2013

Ejendomme 5% Likvider1% w Likvider 1%
Unoterede aktier 4% E’f Unoterede aktier 4% E’f

' Guldrandede : Guldrandede
! obligationer 35% .: obligationer 35%
Udenlandske
- aktier 28% X /
, 7z

Danske aktier 5%

Udenlandske
alctier 28%

Danske aktier 5%

Emerging Emerging

High Yield 12% Markets Debt 10% High Yield 12% Markets Debt 10%
Aktiver i orange ringe var nye i 2013.
| dag er alle aktiver omfattet af vores
retningslinjer for ansvarlige investeringer.
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Punkt 2: Bestyrelsens beretning

Mere for mindre 2009-2013
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Bestyrelsens beretni

Punkt 2

Omkostninger pr. medlem 2013
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Punkt 2: Bestyrelsens beretning

Billig blandt de sma

100.000
MP Pension (Unipension)
90.000 Sygeplejerske (PKA)
80.000
Socialradgivere og ) )

70.000 Socialpzdagoger (PKA) Alm. Brand Liv og Pension
]
E 60.000
@ 50.000 *Sundhedsfaglige (PKA)
2 |@P
= 40.000 _

Lzgernes Pensionskasse
30.000
Kontorpersonale (PKA) DIP
20.000 - “Leegesekretarer (PKA)
10.000 PKA+Pension A/S P|D (U:pensmn} <p Bankpension
' AP (Unipension) Farmakonomer
0 Apotekere og farmaceuter
400 600 800 1000 1200 1400 1600
DKK
Kilde: Finanstilsynets nagletalsdatabase pd www.ftnet.dk.
eomnE
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Punkt 2: Bestyrelsens beretning

Vi vil teettere pa medlemmerne

Medlems-n e | =
Din fremtid lige nu !

A.rk:fl'gkterrrastsmnskm MPPensJan Fk s!mskussc forMng}stm&Psykaiag FE sfnnkassenfarjnrdhmg kudsmkem&ﬂydag
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Irksom edsbes@g i Miljgstyrelsen:
Nu taler de om pension —~

Side 2

.

 Akademikere lever I=ngere
- ~"Hvad betyder det for
' penslonen?

~ Side 4
S
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Punkt 2: Bestyrelsens beretning

Modernisering af invalidepension

Reform af fleksjob og
fortidspension

Vores regler for invalidepension kan fagre til
uhensigtsmaessige — maske endda unfair —
afggrelser for medlemmerne.

Vi har nedsat en arbejdsgruppe
for at fa moderniseret vores
regler pa invalideomradet.
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Punkt 2: Bestyrelsens beretning

Laengere liv kraever sin pension

Danskerne lever leengere, og vi
akademikere lever 18 maneder
laengere end gennemsnittet

Vi lgber ikke tgr for pension, for vi har
pension hele livet, men pengene skal
reekke leeaeaeaengere

Tilbagetraekningsalderen er steget 19 maneder siden 2008

De to tendenser opvejer hinanden
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Punkt 2: Bestyrelsens beretning

Ordineert tilsynsbesgg fra Finanstilsynet

Kontakt . Whistleblower . Nyhedscenter . Job & Karriere £ English

— e e

FINANSTILSYNET sgc Q
Regler & Praksis Indberetning Tal & Fakta Temaer Om os I& Dokumentmappe (0) ll

dI) AJA] &)

. n . Vurdering af virksomheder
Vurderinger af finansielle °

virksomheder e

Finanstilsynet udarbejder en kort redegerelse efter hver inspektion i

en finansiel virksomhed )
Tilsynsdiamanten

Lzs mere Strategi 2015

Aktuelt Nyhedsbreve

L

Ny rapport: 10 veje til lavere 03.04 2014 05022014
. . Finanstilsynet lancerer Behov for sterre klarhed om
Om]_(OStn]nger Og bEdI‘e aﬂ(ast 1 whistleblowertjeneste alternative investeringer
. . . Fra i dag kan ansatte 1 landets De danske pensionsselskaber har
mnve Ster]_ngsforenlnger finansielle virksomheder henvende forelebig investeret 152 mia. kr. i
sig til Finanstilsynet via en saerlig alternative investeringer, og flere er
nn ananum tionacta huie Ao har né uai Nat etillar etarra braw til
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Punkt 2: Bestyrelsens beretning

Aflgnning af direktion og bestyrelse

Aflgnning 2013 2014 2015

Bestyrelseshonorar (samlet) 696.732 kr. 949.728 kr. Ueendret niveau

Direktion: Cristina Lage 437.736 kr. 451.332 kr. Regulering

Lan til direktionen fordeles mellem de 3 pensionskasser i Unipension efter omkostnings-
fordelingsprocenten. Derfor kan lgnnen variere fra ar til ar, selv om arslgnnen er uforandret.
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Punkt 3: Forelaeggelse og godkendelse af Arsrapport 2013

Dagsorden

1.
2.
3.
4.
S.
6.
7.
8.

Valg af dirigent

Bestyrelsens beretning

Forelaeggelse og godkendelse af Arsrapport 2013
Forslag fra bestyrelse og medlemmer

Valg af bestyrelse

Valg af revisorer

Sted for naeste ars generalforsamling

Eventuelt
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Punkt 3: Forelaeggelse og godkendelse af Arsrapport 2013

Penge ind — penge ud

Egenkapital

Seerlige

Pensionsafkastskat
bonushensaettelser

Investeringsafkast

Pensionsindbetalinger Pensionsudbetalinger

Pensionsmaessige
hensaettelser
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Punkt 3: Forelaeggelse og godkendelse af Arsrapport 2013

Medlemsvaekst vs. bidragsfald

Antal mio.Kkr.
10.000 - 440
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Punkt 3: Forelaeggelse og godkendelse af Arsrapport 2013

Stigning 1 udbetalinger

Antal mio.Kr.
2.500 350
2.400 . 300
2.300
2.200 - 250
/
2.000
1.900 // eeevee® - 150
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1_700 .....o=-ooooo 50
1.600
1.500 0]
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e« s+ Antal pensionister —— Udbetalinger medlemsdepot
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Punkt 3: Forelaeggelse og godkendelse af Arsrapport 2013

31 mio. udbetalt fra EK 1 2013

Antal mio.Kr.
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Punkt 3: Forelaeggelse og godkendelse af Arsrapport 2013

Stigning 1 alderspensioner og summer

Mio. kr.

2012

m Alderspensioner ® Invalidepensioner
m Egtefeellepensioner B Bgrnepensioner
W Ratepensioner ®m Engangsydelser

Udtraedelser ® Preemie Gruppeliv
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Punkt 3: Forelaeggelse og godkendelse af Arsrapport 2013

Betydelig konsolidering

Mio.kr. Veekst i 2013
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Punkt 3: Forelaeggelse og godkendelse af Arsrapport 2013

Dagsorden

1.
2.
3.
4.
S.
6.
7.
8.

Valg af dirigent

Bestyrelsens beretning

Forelaeggelse og godkendelse af Arsrapport 2013
Forslag fra bestyrelse og medlemmer

Valg af bestyrelse

Valg af revisorer

Sted for naeste ars generalforsamling

Eventuelt
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Punkt 4: Forslag fra bestyrelse og medlemmer

Optagelse af veterinaersygeplejersker

Afkast

Risiko

Omkostninger

Afkastet betyder mere end risiko, som igen betyder mere end omkostninger —
derfor forskellig visuel veegt.
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Punkt 5: Valg af bestyrelse

Dagsorden

1.
2.
3.
4.
S.
6.
7.
8.

Valg af dirigent

Bestyrelsens beretning

Forelaeggelse og godkendelse af Arsrapport 2013
Forslag fra bestyrelse og medlemmer

Valg af bestyrelse

Valg af revisorer

Sted for naeste ars generalforsamling

Eventuelt
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Punkt 6: Valg af revisorer

Dagsorden

1.
2.
3.
4.
S.
6.
7.
8.

Valg af dirigent

Bestyrelsens beretning

Forelaeggelse og godkendelse af Arsrapport 2013
Forslag fra bestyrelse og medlemmer

Valg af bestyrelse

Valg af revisorer

Sted for naeste ars generalforsamling

Eventuelt
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Punkt 7: Sted for naeste ars generalforsamling

Dagsorden

1.
2.
3.
4.
S.
6.
7.
8.

Valg af dirigent

Bestyrelsens beretning

Forelaeggelse og godkendelse af Arsrapport 2013
Forslag fra bestyrelse og medlemmer

Valg af bestyrelse

Valg af revisorer

Sted for naeste ars generalforsamling

Eventuelt
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Punkt 8: Eventuelt

Dagsorden

1.
2.
3.
4.
S.
6.
7.
8.

Valg af dirigent

Bestyrelsens beretning

Forelaeggelse og godkendelse af Arsrapport 2013
Forslag fra bestyrelse og medlemmer

Valg af bestyrelse

Valg af revisorer

Sted for naeste ars generalforsamling

Eventuelt
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Tak for 1 dag ...
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